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「香港直銷調查2009」

香港大學
社會科學研究中心



研究目的

 在經濟衰退的情況下工作的安全感；

 對以兼職形式創業的接受程度；及

 在現時經濟的情況下賺取額外收入的途徑



調查方法

 隨機抽樣年滿二十一歲的香港市民

 調查於二零零九年六月二十四日至七月二日
進行

 成功訪問了 513 位被訪者

 整體回應率為 67.9%
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主要調查結果

調查結果根據政府統計處二零零八年年底
編製的香港人口調查數據作比重調節。



僱主

6.1% 僱員

45.4%

失業

9.1%

非勞動

人口

39.5%

被訪者身份

基數：所有被訪者 = 513
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工作安全感



較差

46.1%

與平時

差不多

31.1%

好了很多

3.1%

差了很多

19.8%

金融風暴對僱主的影響

基數：所有僱主被訪者 = 31



金融風暴對僱員在心理上的
影響

基數：所有屬僱員的被訪者，不包括回答「不知道」的被訪者

23.9%

19.5%

13.4%

15.9%

23.4%

23.2% 41.4%

39.3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

減薪

失業

非常擔心 一般擔心 有些擔心 完全不擔心

基數

(230)

(231)



僱員對目前工作穩定性的評價

基數：所有屬僱員的被訪者，不包括回答「不知道」的被訪者 = 231 

非常穩定

22.2%

一般穩定

55.4%

不是太穩定

16.5%

完全不穩定

5.9%



有否擔心家人就目前金融風
暴下面對減薪或失業的情況

基數：所有被訪者，不包括回答「不知道」及「沒有家人工作」的被訪者

22.0%

24.9%16.4%

20.9%

28.7%

25.8% 31.3%

29.9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

減薪

失業

非常擔心 一般擔心 有些擔心 完全不擔心

基數

(479)

(470)



0.3%

46.1%

19.0%

11.3%

35.4%

12.4%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

不知道

以上都不是

需要放薪假期

被裁員

減薪

需要加班但沒有補貼

金融風暴對工作的影響

基數：所有被訪者 = 513
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以兼職形式創業



會否考慮以兼職形式創業

基數：所有僱主以外的被訪者 = 482

不會考慮

80.5%

會考慮

19.5%

11.7%

15.8%

21.7%

23.6%

0% 10% 20% 30%

高風險

缺乏資金

年齡  /

健康問題

太困身

不會考慮的主要原因
(可選多項)



考慮以兼職形式創業的主要因素

基數：所有被訪者，不包括回答「不知道」及「拒絕回答」的被訪者

43.1%

37.2%51.4%

49.8%

44.0%

36.3%

40.9%

41.1%

44.0%

38.9%

38.7%

43.6%

9.1%

8.1%

9.3%

12.5%

12.2%

14.7%

5.4%

7.5%

2.2%

3.1%

3.0%

3.4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

不會這麼容易受到

經濟衰退的沖擊

創業成本較低

過去相關的經驗

利潤

可以有一個長期及持續的收入

對行業的認識

非常重要 幾重要 不太重要 完全不重要

基數

(484)

(486)

(479)

(484)

(482)

(472)
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賺取額外收入的途徑



直銷是一個以兼職工作賺取
額外收入的好途徑

基數：所有被訪者 = 513 

不知道

6.5%

拒絕回答

0.3%

非常同意

4.4%

幾同意

19.1%

不太同意

34.2%

完全

不同意

35.6%

推算有約
一百三十
萬人同意
直銷是一
個以兼職
工作賺取
額外的好
途徑
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多謝!


